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 关于生育保险和职工基本医疗保险合并实施

         有关问题的通知

全市各参保单位及个人：

根据广西壮族自治区医疗保障局等4部门《关于印发广西壮族自治区生育保险和职工基本医疗保险合并实施方案的通知》（桂医保发〔2019〕28号）和《关于贯彻落实降低社会保险费率有关问题的通知》（柳人社发〔2019〕52号）文件精神，自2020年1月1日起，生育保险并入职工基本医疗保险，实现参保同步登记、基金合并运行、征缴管理一致、监督管理统一、经办服务一体化。现将有关问题通知如下：

    一、统一参保登记

（一）合并实施后，按照属地管理的原则，参加职工基本医疗保险的单位和在职职工须同步参加生育保险。合并实施前，用人单位在不同统筹地区分别参加职工基本医疗保险和生育保险的，合并实施后生育保险按参加职工基本医疗保险的所在统筹地区进行参保登记，并到生育保险参保地经办机构办理生育保险停止参保手续。

（二）合并实施前，用人单位及其职工已办理职工基本医疗保险参保登记，但未同时参加生育保险的，2020年1月1日经办机构直接维护增加相应的参保险种，并按合并实施后的职工基本医疗保险费率征收职工基本医疗保险费。

二、统一基金征缴

两项保险合并实施后，按照用人单位参加生育保险和职工基本医疗保险的缴费比例之和，确定用人单位新的职工基本医疗保险费率，个人不缴纳生育保险费。

（一）职工基本医疗保险单位缴费比例详见下表：
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（二）职工基本医疗保险的个人缴费比例2%，划入个人账户比例为3%。

（三）灵活就业人员、失业代缴人员缴费比例9.5%，划入个人账户比例为3%。

（四）新参保登记单位只参基本养老保险、基本医疗保险、工伤保险、失业保险；中区直单位在柳州市按新标准缴纳职工基本医疗保险后，取消异地缴纳生育保险。

（五）2020年1月1日之前欠缴的生育保险费，所补缴的生育保险费纳入基本医疗保险统筹基金，补缴比例按原比例不变。

    三、生育待遇支付标准、申领条件及流程

2020年1月1日起，我市参保单位人员、灵活就业人员及失业代缴人员生育待遇支付标准及申领条件按《柳州市城镇职工生育保险暂行办法》（柳政发〔2011〕68号）（以下简称《暂行办法》）执行，所需资金从职工基本医疗保险基金中支付。企业及机关事业单位（含中区直单位）聘用人员享受《暂行办法》规定的生育保险待遇项目定额医疗费用及生育津贴；机关事业单位（含中区直单位）在编人员及灵活就业人员、失业代缴人员可按规定享受生育医疗费用，但不享受生育津贴。

（一）机关事业单位（含中区直单位）在编人员、灵活就业人员及失业代缴人员生育待遇支付标准:

	生育待遇项目
	支付标准

	顺产
	2000元

	难产（多胎）
	2500元

	绝育、复通
	1000元

	男职工配偶
	2000元

	流产
	4个月以下
	600元（自然流产）、800元（人工流产）

	
	4-7个月
	1500元

	
	7个月以上
	2000元

	放环、取环
	200元


（二）申领条件

1．符合国家、自治区、柳州市的法律法规和计划生育政策。

2．生育或计划生育手术时，须有向前推算连续270天城镇职工医疗保险缴费记录。

3．需在生育或计划生育手术之日起180天内申报待遇，逾期不予办理。

（三）申领流程

1．两项保险合并前用人单位在不同统筹地区分别参加职工基本医疗保险和生育保险的，合并后在参加职工基本医疗保险的所在统筹地区申领待遇。

2．单位职工生育待遇仍由单位经办人员统一办理，申领流程不变。

3．灵活就业人员和失业代缴人员生育待遇可由个人持申报材料（详见附件）到所属市、县、区社保经办机构办理申领手续。

附件：1．柳州市生育待遇申领材料须知

2．《柳州市生育待遇审核表》（灵活就业人员和失业代缴人员申领生育待遇填写）

3．《柳州市职工生育待遇审核表》（单位在职职工申领生育待遇时填写）
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附件1 

柳州市生育待遇申领材料须知
单位在职职工（含中区直单位）申领生育待遇须填写《柳州市职工生育待遇审核表》（以下统称《审核表》）、灵活就业人员和失业代缴人员申领生育待遇须填写《柳州市生育待遇审核表》（以下统称《审核表》），根据具体申领项目提供材料，具体材料明细如下：

1．顺产：《审核表》、《计划生育服务手册》或《再生育证》原件、小孩《出生医学证明》原件、疾病证明书原件、发票原件、申领人身份证。

2．难产（多胎）：《审核表》、《计划生育服务手册》或《再生育证》原件、小孩《出生医学证明》原件、疾病证明书原件、医疗机构术前小结复印件（加盖医院公章）及家属签字的手术同意书复印件（加盖医院公章）。如因难产死亡需另提供死亡证明书原件。发票原件、申领人身份证。

3．流产、引产：《审核表》、《计划生育服务手册》或《再生育证》原件件或乡镇人民政府（城市街道办事处）出具的符合计生政策的相关证明原件、疾病证明书原件、病历原件、发票原件、申领人身份证。

4．放环：《审核表》、小孩《出生医学证明》原件、疾病证明书原件、发票原件、申领人身份证。

5．取环：《审核表》、疾病证明书原件、发票原件、申领人身份证。

6．男职工配偶生育补偿：《审核表》、《计划生育服务手册》或《再生育证》原件、小孩《出生医学证明》原件、疾病证明书原件、配偶户口所在地及居住地乡镇人民政府（城市街道办事处）出具的无业或失业证明原件。如配偶因难产死亡需另提供死亡证明原件。发票原件、申领人身份证。

7．绝育：《审核表》、疾病证明书原件、发票原件、申领人身份证。

8．绝育复通：《审核表》、计划生育行政部门出具的证明原件、疾病证明书原件、病历原件、发票原件、申领人身份证。

注：以上材料原件除发票外，其他仅作核验。

	附件2  

               柳州市生育待遇审核表

	个人编号
	　
	参保人姓名
	　
	分娩或手术日期
	      年    月   日

	《计划生育服务手册》编号
	　
	　
	　
	参保人性别
	　

	申请待遇项目
	□顺产   □难产  □男职工配偶   □其他                                   

	参保男职工配偶姓名
	　
	参保男职工配偶身份证号码
	　

	银行信息
	户名：
	　
	　
	　
	　

	
	开户行：
	
	
	
	　

	
	账号：
	　
	　
	　
	　

	以上信息由申领人逐项据实填写

	社保经办机构审核意见
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	
	
	　

	
	
	
	
	
	　

	
	
	
	
	
	　

	
	
	
	
	
	　

	
	
	
	
	
	　

	
	　
	　
	　
	　
	　

	注：1.本表一式一份。

2.灵活就业人员及失业代缴人员生育或手术后180天内填报此表并提供相关材料报各县区、城区社保经办机构或市社保局生育待遇经办柜台审批。

	    3.灵活就业人员及失业代缴人员生育或手术时已经参保并缴纳职工基本医疗保险270天以上，方可享受生育待遇。

附件3

	     柳州市职工生育待遇审核表

	参保单位名称：
	
	
	单位编号：
	

	个人编号
	　
	参保人姓名
	　
	分娩或手术日期
	 年  月  日

	《计划生育服务手册》编号
	　
	　
	　
	参保人性别
	　

	申请待遇项目
	□顺产   □难产  □男职工配偶   □其他                                 

	参保男职工配偶姓名
	　
	参保男职工配偶身份证号码
	　

	申请单位意见
	　
	　
	　
	　
	（盖章）

	
	经办人：
	　
	联系电话：
	　
	年   月   日

	
	单位户名：
	
	
	
	　

	
	开户行：
	
	
	
	　

	
	单位账号：
	　
	　
	　
	　

	以上信息由参保单位经办人逐项据实填写

	社保经办机构审核意见
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	
	
	　

	
	
	
	
	
	　

	
	
	
	
	
	　

	
	
	
	
	
	　

	
	
	
	
	
	　

	
	　
	　
	　
	　
	　

	注：1.本表一式一份。

2. 参保单位在职职工生育或手术后180天内填报此表并提供相关材料报各县区、城区社  保经办机构或市社保局生育待遇经办柜台审批。

3. 参保单位在职职工生育或手术时已经参保并缴纳职工基本医疗保险270天以上，方可享受生育待遇。








